
งานสวนพฤกษศาสตร-โรงเรียน  

โรงเรียนท4าโพธิ์ศรีพิทยา จังหวัดอุบลราชธานี 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 จากพระราชดำริบางประการของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี  ความว?า 

“การสอนและอบรมใหEเด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษHพืชพรรณนั้น  ควรใชEวิธีการปลูกฝOงใหEเด็กเห็นความ

งดงาม ความน?าสนใจ  และเกิดความปPติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษHพืชพรรณต?อไป  การใชEวิธีการสอน

การอบรมที่ใหEเกิดความรูEสึกกลัวว?า  หากไม?อนุรักษHแลEวจะเกิดผลเสีย  เกิดอนัตรายแก?ตนเอง  จะทำใหEเด็ก

เกิดความเครียดซึ่งเปVนผลเสียแก?ประเทศในระยะยาว” ใหEไวE ณ วันที่ 8 กุมภาพันธH  2536   ซึ่งเปVนแนวทาง

ในการสรEางจิตสำนึกใหEกับเยาวชน  และเปVนที่มาของการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 โรงเรียนท?าโพธิ ์ศร ีพิทยา  ไดEสมัครเขEาร?วมเปVนสมาชิกสวนพฤกษศาสตรHโรงเร ียน  ในปa          

พุทธศักราช 2539  ไดEรับพระราชทานปcายสนองพระราชดำร ิจากสมเด็จพระเทพรตันราชสุดา ฯ สยามบรม

ราชกุมารี  ปaพุทธศักราช  2548  รับพระราชทานเกียรติบัตรแห?งความมุ?งมั่น  อนุรักษH  สรรพสิ่ง  สรรพ

ชีวิต ดEวยไวพจนHแห?งจิตสำนึกของเยาวชน  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในวันที่  

8  พฤศจิกายน  2553  รับใบประกาศแห?งความมุ?งมั่น พัฒนาสถานศึกษา ในวิถีนำไปสู?สถานภาพสถาน

อบรมสั่งสอนเบ็ดเสร็จ เพื่อบุคลากรมีวิทยาการ ปOญญา และภูมิปOญญา เขEาถึงผลประโยชนHแทE บนฐานงาน

สวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน จากนายแกEวขวัญ  วัชโรทัย เลขาธิการพระราชวัง ในวันที่ 21 พฤศจิกายน 

2556 และไดEรับพระราชทานเกียรติบัตรสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนขั้นที ่ 2 เกียรติบัตรแห?งการเขEาสู?

สถานภาพ สถานศึกษาอบรมสั ่งสอนเบ็ดเสร็จ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน ในวันที ่ 29 

พฤศจิกายน พ.ศ.2562  

 โรงเรียนท?าโพธิ์ศรีพิทยาไดEดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนเรื่อยมาจนถึงปOจจุบัน โดย

มุ?งหวังส?งเสริมใหEนักเรียนและบุคลากรเกิดการเรียนรูEจากธรรมชาติ  สรEางจิตสำนึกในการอนุรักษHพันธุกรรม

พืช   เกิดความหวงแหน  โดยใชEโรงเรียนเปVนฐานในการรวบรวมพรรณไมEที่มีชีวิต  เก็บพรรณไมEแหEง   

พรรณไมEดอง และส?งเสริมใหEนักเรียนไดEเรียนรูEความเปVนชุมชน  วิถีชุมชน  ภูมิปOญญาชุมชน  ทรัพยากร

ทEองถ่ินและเรียนรูEความเปVนมาของโรงเรยีน  วิถีโรงเรียน ภูมิปOญญาของโรงเรียน   เพือ่เปVนที่รวมภูมิปOญญา

ทEองถิ่น และสรEางสรรคHสิ่งใหม? วิถีใหม?โดยใชEหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใตEการบูรณาการ  5   

องคHประกอบงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน   ศึกษาธรรมชาติของชีวิต   สรรพสิ่งลEวนพันเกี่ยว   ประโยชนH

แทEแก?มหาชน  และฐานทรัพยากรทEองถ่ินเขEากับกลุ?มสาระการเรียนรูEทั้ง 8 กลุ?มสาระ ซึ่งแนวทางดังกล?าว

นำมาสู?การสรEางจิตสำนึกรักษHสิ ่งแวดลEอม มีคุณธรรม จริยธรรม นEอมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมีหลักสูตร มีกระบวนการเรียนรูEทีส่รEางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปVนมิตรกับสิ่งแวดลEอม และมี

เครือข?ายความร?วมมือกับภาคส?วนต?าง ๆ ในการอนุรักษHทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลEอม 

 



2.วัตถุประสงค- 

 1. เพื่อใหEนักเรียน คณะครู และบุคลากรมจีติสำนึกรกัษHสิง่แวดลEอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนEอม

นำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

2. เพื ่อใหEนักเรียนมีความคิดริเริ ่มสรEางสรรคH มีจินตนาการ เพื ่อสรEางสรรคHนวัตกรรมอันเปVน

ประโยชนHแทEแก?มหาชน 

 3. เพื ่อใหEโรงเรียนมีหลักสูตร กระบวนการเรียนรู EการสรEางเสริมคุณภาพชีวิตที ่เปVนมิตรกับ

สิ่งแวดลEอม บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน  

 4. เพื่อใหEมีการจัด และใชEแหล?งเรียนรูEทั้งภายในโรงเรียน และภายนอกโรงเรียน 

5. เพื่อสรEางเครือข?ายความร?วมมือกับภาคส?วนต?าง ๆ ในการอนุรักษHทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลEอม 

 

3.กลุ4มเปLาหมาย 

 1. นักเรียนโรงเรียนท?าโพธ์ิศรีพิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปaที่ 1 - 6   

 2. คณะครู บุคลากรในโรงเรียน ปราชญHชุมชน และผูEปกครองนักเรียน 

 3. องคHกรปกครองส?วนทEองถ่ิน (องคHการบริหารส?วนตำบลท?าโพธ์ิศรี) 

 

4. ขอบเขตการดำเนินงาน 

 1. จัดทำหลักสูตรโรงเรียนบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน และฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 

 2. บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน และฐานทรัพยากรทEองถ่ินในทุกกลุ?มสาระการเรียนรูE 

ทุกระดับช้ัน 

 3. ประสานความร?วมมือกับองคHกรปกครองส?วนทEองถิ่นในการดำเนินงานสำรวจฐานทรัพยากร

ทEองถ่ินครบทั้ง 11 หมู?บEาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. วิธีการดำเนินงาน 

 5.1 แผนภาพขั้นตอนการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานสวนพฤกษศาสตร-โรงเรียน 

การบริหารและการจัดการ 

ประชุมวางแผนงาน  โดยคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบรหิารโรงเรียน 

คณะกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน และบคุลากรของแต?ละกลุ?มสาระการเรียนรูE 

แต?งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรยีน 5 องคHประกอบ 3  สาระการ

เรียนรูE และฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 

วางแผนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

เขียนโครงการร?วมกับแผนการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 

วางแผนการจัดการเรียนรูEบรูณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร-โรงเรียน 

ดำเนินงาน 5 องคHประกอบงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

Ø องคHประกอบที่ 1 การจัดทำปcายช่ือพรรณไมE 

Ø องคHประกอบที่  2 การรวบรวมพรรณไมEเขEาปลูกในโรงเรียน 

Ø องคHประกอบที่ 3 การศึกษาขEอมลูดEานต?างๆ 

Ø องคHประกอบที่ 4  การรายงานผลการเรียนรูE 

Ø องคHประกอบที่ 5 การนำไปใชEประโยชนHทางการศึกษา 

 

P: Plan 

D: Do 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

รายงานผลการดำเนินงานงานสวนพฤกษศาสตร-โรงเรียน 

ต4อคณะกรรมการสถานศึกษา คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  

และโครงการอนุรักษ-พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 

วิเคราะห-ป_ญหาและหาขaอสรุป  

วางแผน ปรับปรุง และพัฒนาการ

ดำเนินงานในปdต4อไป 

C: Check 

A: Act 

ดำเนินงาน 3 สาระการเรียนรูE  

Ø สาระการเรียนรูEธรรมชาติแห?งชีวิต  

Ø สาระการเรียนรูEสรรพสิ่งลEวนพันเกีย่ว  

Ø สาระการเรียนรูEประโยชนHแทEแก?มหาชน 

     ดำเนินงานฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูพื้นฐานในทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูการประกอบอาชีพในทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูดEานกายภาพในทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูประวัติหมู?บEาน ชุมชน วิถีชุมชน       

Ø การเกบ็ขEอมลูการใชEประโยชนHของพืชในทEองถ่ิน  

Ø การเกบ็ขEอมลูการใชEประโยชนHของสัตวHในทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูการใชEประโยชนHของชีวภาพอื่น ๆ ในทEองถ่ิน  

Ø การเกบ็ขEอมลูภูมิปOญญาในทEองถ่ิน 

Ø การเกบ็ขEอมลูแหล?งทรัพยากรและโบราณคดีในทEองถ่ิน 



5.2 รายละเอียดขั้นตอนการดำเนินงาน 

5.2.1 ประชุมวางแผนงาน และจัดทำแผนการดำเนินงาน โดยคณะกรรมการสถานศึกษา 

คณะกรรมการบริหารโรงเรยีน คณะกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน และบุคลากรของแต?ละ

กลุ?มสาระการเรียนรูE มีข้ันตอนดังน้ี 

  1) จัดทำหนังสือเชิญประชุม ระเบียบวาระการประชุม 

  2) ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม 

  3) จัดทำรายงานการประชุม 

  4) จัดทำหนังสือขอบคุณผูEเขEาร?วมประชุม 

  5) บันทึกภาพขณะประชุม 

 

             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

ภาพที่ 1  ตัวอย?างหนังสือเชิญประชุม 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 2  ตัวอย?างระเบียบวาระการประชุม และรายงานการประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 ตัวอย?างภาพการประชุมคณะกรรมการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 



5.2.2 แต?งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

   - แต?งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 4 ดEาน 

   - แต?งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 5 องคHประกอบ 3 สาระการเรียนรูE และฐาน

ทรัพยากรทEองถ่ิน 

   - ในคำสั่งระบุประธาน รองประธาน กรรมการ และเลขานุการ รวมทั้งหนEาที่

อย?างชัดเจน และครอบคลุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                              

 

 

ภาพที่ 4  ตัวอย?างคำสั่งแต?งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

 

 

 

 

 

 

 



5.2.3 วางแผนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

   - คณะกรรมการบริหารโรงเรยีน คณะกรรมการดำเนินงาน และบุคลากรในแต?ละ

กลุ?มสาระการเรียนรูEวางแผนการดำเนินงาน 5 องคHประกอบ 3 สาระการเรียนรูE และฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 

โดยในแผนการดำเนินงานประกอบดEวย 

   1) รายละเอียดงานย?อย (ตามลำดับการเรียนรูE)  

   2) ผูEรับผิดชอบ 

   3) ปริมาณงาน (เปcาหมาย และขอบเขต) 

   4) งบประมาณ 

   5) ระยะเวลา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      ภาพที่  5 ตัวอย?างแผนการดำเนินงาน 



5.2.4 เขียนโครงการร?วมกับแผนการปฏิบัติราชการของโรงเรียน 

- คณะกรรมการดำเนินงานเขียนโครงการ พัฒนางานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน  

เพื่อขออนุมัติจากผูEอำนวยการ 

- นำโครงการไปร?วมกับแผนการปฏิบัติราชการของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่  6  ตัวอย?างโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปa  

และตัวอย?างโครงการพัฒนางานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.2.5 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 

- จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานใหEครอบคลุมลำดับการเรียนรูEในแต?ละองคHประกอบ  

และการศึกษาสาระการเรียนรูEธรรมชาติแห?งชีวิต  สรรพสิง่ลEวนพันเกี่ยว ประโยชนHแทEแก?มหาชน และฐาน

ทรัพยากรทEองถ่ิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 7 ตัวอย?างปฏิทินการปฏิบัติงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

5.2.6 วางแผนการจัดการเรียนรูEบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

วางแผนการจัดการเรียนรูEบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน  ดังน้ี 

      1) วิเคราะหHความสอดคลEองระหว?างหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 กับงานสวนพฤกษศาสตรH 5 องคHประกอบ และสาระการเรียนรูEธรรมชาติแห?งชีวิต สรรพ

สิ่งลEวนพันเกี่ยว ประโยชนHแทEแก?มหาชน และฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 

 2) จัดทำหลักสูตรบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

         3) จัดทำแผนการจัดการเรียนรูEโดยบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHในทุกกลุ?ม

สาระการเรียนรูE ทุกระดับช้ัน 

4) จัดการเรียนรูEบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนตามข้ันตอนในแผนการ

จัดการเรียนรูE 

5) วัดผล ประเมินผล สรุปทEายแผนการจัดการเรียนรูE ซึ่งการสรุปประกอบดEวย 

ผลที่เกิดจากการจัดการเรียนรูEทั้งดEานความรูE ทักษะ กระบวนการ และคุณธรรมที่เกิดจากการดำเนินงาน

ตามหลักการของงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 



 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่  8  ตัวอย?างผังมโนทัศนHบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 9 ตัวอย?างตารางวิเคราะหHความสอดคลEองของหลกัสตูรแกนกลางฯ  

กับงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 10 ตัวอย?างแผนการจัดการเรียนรูEบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 11 ตัวอย?างการสรปุทEายแผนการจัดการเรียนรูEบรูณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 



6. ผลการดำเนินการท่ีประสบผลสัมเร็จ/แบบอย4าง 

 6.1 นักเรียน คณะครู และบุคลากรมีจิตสำนึกรักษ-สิ่งแวดลaอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนaอม

นำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  ผลการดำเนินงานตามองคHประกอบงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน สาระการเรียนรูE

ธรรมชาติแห?งชีวิต สรรพสิ่งลEวนพันเกี่ยว ประโยชนHแทEแก?มหาชน และฐานทรัพยากรทEองถ่ิน ส?งผลใหEเกิด

จิตสำนึกรักษHสิ่งแวดลEอม ซึ่งจิตสำนึกน้ีเกิดจากการเขEาไปคลุกคลี นำไปสู?การเห็นคุณค?าของพืชพรรณ และ

เกิดเปVนสุนทรียภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 12 นักเรียน คณะครู บุคลากรมีจิตสำนึกรักษHสิง่แวดลEอม (การทำความสะอาดพื้นทีร่ับผิดชอบ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 13 นักเรียน คณะครู บุคลากรมีจิตสำนึกรักษHสิง่แวดลEอม  



(การปลูกตEนไมEเพื่อศึกษา และเพื่อการใชEประโยชนHในดEานต?างๆ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 14 นักเรียนมีคุณธรรม และจริยธรรมซึง่เกิดจากการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน  

เช?น ความอดทน ความเอื้อเฟstอเผื่อแผ? ความซื่อสัตยH ความรบัผิดชอบ เปVนตEน 

 

 6.2 นักเรียนมีความคิดริเริ ่มสรaางสรรค- มีจินตนาการ เพื ่อสรaางสรรค-นวัตกรรมอันเปrน

ประโยชน-แทaแก4มหาชน 

  จากผลการดำเนินงานสาระการเรียนรู Eธรรมชาติแห?งชีวิต สรรพสิ่งลEวนพันเกี่ยว และ

ประโยชนHแทEแก?มหาชน นำไปสู?การสรEางสรรคHนวัตกรรมอันเปVนประโยชนHแทEแก?มหาชน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 15 ตัวอย?างใบงานการจินตนาการศักยภาพ แนวคิด และแนวทาง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 16 ตัวอย?างใบงานข้ันตอนการออกแบบนวัตกรรมที่เกิดจากการจินตนาการศักยภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 17 ตัวอย?างภาพร?างนวัตกรรม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 18 นวัตกรรม “เครื่องเตือนภัยน้ำท?วม” 

 

 6.3 โรงเร ียนมีหลักสูตร กระบวนการเรียนรู aการสรaางเสริมคุณภาพชีวิตที ่ เป rนมิตรกับ

สิ่งแวดลaอม บนฐานงานสวนพฤกษศาสตร-โรงเรียน  

  จากการวิเคราะหHความสอดคลEองของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 2551 กับ

งานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน นำไปสู?การจัดทำหลักสูตรบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน และ

แผนการจัดการเรียนรู EบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนครบทุกกลุ?มสาระการเรียนรูE และทุก

ระดับชั้น จากการนำแผนการจัดการเรียนรูEลงสู?ผูEเรียนส?งผลใหEสภาพแวดลEอมของโรงเรียนมีความร?มรื่น 

ปลอดภัย นำไปสู?คุณภาพชีวิตที่เปVนมิตรกับสิ่งแวดลEอม 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 19 การจัดการเรียนรูEสรEางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปVนมิตรกับสิ่งแวดลEอม 

 

 6.4 มีการจัด และใชaแหล4งเรียนรูaท้ังภายในโรงเรียน และภายนอกโรงเรียน 

  จากการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน นำไปสู?การจัดทำแหล?งเรียนรูEทั้งภายในและ

ภายนอกโรงเรียน เช?น สวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน หEองงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน นิทรรศการทั้งแบบ

ชั่วคราว และแบบถาวร แหล?งเรียนรูEในชุมชน เช?น พื้นที่อนุรักษHปuาชุมชน “ดงกุดหอ” กลุ?มหัตถกรรม

พืน้บEาน แหล?งโบราณคดี เปVนตEน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 20 นักเรียนใชEแหล?งเรียนรูEในโรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 21 นักเรียนใชEแหล?งเรียนรูEในชุมชน 

 

 6.5 สรaางเครือข4ายความร4วมมือกับภาคส4วนต4าง ๆ ในการอนุรักษ-ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลaอม 

  ดำเนินงานสำรวจ และจัดทำฐานทรัพยากรทEองถิ่นเพื่อการอนุรักษHทรัพยากรชีวภาพ 

ทรัพยากรกายภาพ ภูมิปOญญาทEองถิ่น และแหล?งโบราณคดีร?วมกับองคHการปกครองส?วนทEองถิ่น ปราชญH

ชุมชน และเครือข?ายผูEปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 22 การสำรวจและจัดทำฐานทรัพยากรทEองถ่ิน 



 ผลการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงคHครบทุกขEอ นำไปสู?ความสำเร็จอันเปVนที่ประจักษHและยอมรับ

ทั้งจากหน?วยงานภายนอก ดังน้ี 

  - พุทธศักราช 2548  ไดEร ับพระราชทานปcายสนองพระราชดำริ จากสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมาร ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 23 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี เสด็จพระราชดำเนินทอดพระเนตร 

 

  - พุทธศักราช 2553  รับพระราชทานเกียรติบัตรแห?งความมุ?งมั ่น  อนุรักษH  สรรพสิ่ง  

สรรพชีวิต ดEวยไวพจนHแห?งจิตสำนึกของเยาวชน  จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 24 ผูEอำนวยการรับพระราชทานเกียรติบัตรข้ันที่ 1  



  - พุทธศักราช 2556 รับใบประกาศแห?งความมุ?งมั ่น พัฒนาสถานศึกษา ในวิถีนำไปสู?

สถานภาพสถานอบรมสั่งสอนเบ็ดเสร็จ เพื่อบุคลากรมีวิทยาการ ปOญญา และภูมิปOญญา เขEาถึงผลประโยชนH

แทE บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน จากนายพรชัย  จุฑามาศ รองผูEอำนวยการโครงการอนุรักษH

พันธุกรรมพืชฯ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 25 ผูEอำนวยการรับใบประกาศฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 26 เขEารับพระราชทานเกียรติบัตรข้ันที่ 2 เกียรติบัตรแห?งการเขEาสู?สถานภาพ สถานศึกษาอบรมสั่ง

สอนเบ็ดเสรจ็ บนฐานงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 27 ดร.สรุเกียรติ เสถียรไทย เขEาเย่ียมชมนิทรรศการสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน โรงเรียนท?าโพธ์ิศรี

พิทยา ในการประชุมวิชาการและนิทรรศการครั้งที่ 10 “ทรพัยากรไทย : ชาวบEานไทยไดEประโยชนH” ณ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน จงัหวัดนครราชสีมา   

 

 นอกจากน้ีโรงเรียนยังเปVนตEนแบบในการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรยีน มีโรงเรียนเขEาศึกษา

ดูงานอย?างต?อเน่ือง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 28 การเขEาศึกษาดูงานของโรงเรียนต?าง ๆ 

 

 



7. ความต4อเน่ืองของการดำเนินงาน 

 โครงสรEางการบรหิารงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนอยู?ในกลุ?มบริหารวิชาการ บรรจุอยู?ใน

แผนปฏิบัติการประจำปaของโรงเรียน และเปVนโครงการต?อเน่ือง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 29 โครงสรEางการบรหิารงาน 

 

 งานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนดำเนินงานอย?างต?อเนื่องทุกปaการศึกษา โดยจัดอบรมบุคลากร

ภายในโรงเรียน เพื่อใหEมีความรูE ความเขEาใจที่ถูกตEอง และสามารถนำไปสู?กระบวนการจัดการเรยีนรูEไดEอย?าง

มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลต?อผูEเรียนในทุกดEาน ทั้งดEานจิตสำนึกในการอนุรักษHสิ่งแวดลEอม มีคุณธรรม 

จริยธรรม มีความคิดริเริ่มสรEางสรรคH มีจินตนาการ  รวมทั้งการจัดสัปดาหHงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

เพื่อใหEนักเรียนไดEเรียนรูEครบทุกลำดับการเรียนรูEของงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 30 การอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรยีนใหEกับคณะคร ู

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 31 การจัดกิจกรรมสปัดาหHงานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียน 

 

 



 นอกจากนี ้งานสวนพฤกษศาสตรHโรงเรียนยังตEองรายงานผลการดำเนินงาน ซึ ่งประกอบดEวย 

รายงานประจำปa รายงานพืชศึกษา รายงานสาระการเรียนรู Eธรรมชาติแห?งชีวิต สรรพสิ่งลEวนพันเกี่ยว 

ประโยชนHแทEแก?มหาชน และงานฐานทรัพยากรทEองถ่ิน และส?งรายงานดังกล?าวใหEกับโครงการอนุรักษH

พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทุกปa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 32 ตัวอย?างรายงาน 

 

 


